BURGERINITIATIVE FUR GESUNDE STADTSTRUKTUREN UND
GEGEN DIE SCHLACHTHOFERWEITERUNG

Arbeitsplatzzuwachs durch die Erweiterung des Schlachthofes

Tonnies in WeiBenfels?

Die stadtebauliche Planung in der Neustadt (Weil3enfels) mit

der einhergehenden Vergréllerung des Schlachthofes Tonnies

auf bis zu 23.000 Schweine/Tag wird vor allem mit der

Schaffung und Sicherung von Arbeitsplatzen legitimiert. Der

stark umstrittene Ausbau soll u. a. eine Entspannung des @
WeiRenfels

regionalen Arbeitsmarktes mit sich bringen.
Stadt
Die Burgerinitiative befurwortet generell die Schaffung von Scahlasmhof

Arbeitsplatzen, fragt sich aber, ob die Erweiterung von Tonnies N E l N
tatsachlich langfristig neue Arbeitsplatze fur WeilRenfels schafft?
danke'

Nach intensiver Recherche des Arbeitskrafteaspektes wurde uns aber leider ein anderes
Bild vermittelt. Der massive Ausbau folgt dem Trend der Rationalisierung,
Automatisierung und Konzentration, welcher ein Drittel aller Arbeitsplatze in der
europdischen Fleischindustrie in Kiirze verschwinden lasst." Dabei kommen derartigen
Fleischfabriken noch Milliardenhilfen aus EU Agrarprogrammen zugutez, oder werden
durch o6ffentliche Landes- und Stadtmittel, wie in Weillenfels, noch grof3zigig unterstutzt.

So sollen die in Aussicht gestellten ,[...] 100 zusétzlichen Arbeitsplatze [...]** mit Hilfe von

Millionen Steuergeldern in einem deutschen Wirtschaftsbereich entstehen, indem heute
schon ,[...] erhebliche Uberkapazitéten [...] bestehen.

Leider ist zu beflirchten, dass diese stark subventionierten Arbeitsplatze am Ende mit
auslandischen Arbeitern besetzt werden. Tonnies unterstreicht diese Entwicklung mit der
Aussage, dass die letzte Erweiterungsstufe in WeilRenfels ,ohne die auslandischen
Arbeitskrafte nicht zu schaffen gewesen*® war. Somit ist eine Zunahme von bereits ,[...]
200 Fremdarbeitern [...]° bei einer Verdreifachung der Produktion absehbar, eine
Entspannung der regionalen Arbeitsmarktsituation nicht realistisch. Nach Angaben
der Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten (NGG) wurden durch auslandische
Arbeitskrafte auf Niedriglohnbasis in der Schlacht- und Zerlegeindustrie in den letzten
Jahren in ganz Deutschland ca. 28.000 einheimische Arbeitsplitze vernichtet.’

Der STERN schreibt: ,Um die Kosten zu drticken, treten [...] Subunternehmer als Vermittler
fur Firmen aus Billiglohnlandern auf. Bei Europas grof3tem Schweineschlachter Tonnies
kommen nach Unternehmensangaben von 4900 Arbeitnehmern 2050 Uber Werkvertrage
aus Osteuropa - eine Zahl, die Gewerkschafter fiir untertrieben halten.“®

Mit grolRer Besturzung fand die Bdurgerinitiative bei der Internetrecherche folgende
Aussage: ,In den Betrieben der Firma Tonnies arbeiten nach Angaben der
Gewerkschaft NGG lediglich ca. 7% eigene Arbeitnehmer. Das Fremdpersonal
besteht zu ca. 60% aus osteuropaischen Arbeitnehmern. [...] Der hohe Anteil von
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Niedriglohn-Beschaftigten hat die Firma Toénnies in das Rampenlicht der politischen
Diskussion geruckt. Daruber hinaus hat die Beschaftigungspolitik des Unternehmens -
nicht zuletzt wegen nachbarlicher Konflikte mit den in Sammelunterkinften

untergebrachten Arbeitern - am Standort Rheda-Wiedenbriick zu lokaler Kritik gefiihrt*.®

Der STERN kommentiert weiter: ,Wenig Hoffnung also fiir die 15.088 Fleischer, die
schon jetzt in Deutschland arbeitslos gemeldet sind. [...] Clemens Tonnies [...]
behauptet allen Ernstes, er wirde gern mehr einheimische Arbeiter einstellen. Aber: ,Trotz
intensiver Bemiihungen auch mit der Bundesagentur fiir Arbeit gelang es nicht, unseren
Bedarf an Fachkréften auf dem deutschen Arbeitsmarkt zu decken.™™®

Wahrend nach dem Branchenbericht der NGG die Umsatze der Schlacht- und
Zerlegebranche standig steigen, ist der Lohn- und Gehaltsanteil am Umsatz im selben
Zeitraum stark zuriuckgegangen. Die NGG konstatiert, dass die Bruttolohn- und
Gehaltssumme deutlich schwacher gestiegen ist als die Produktivitat und demzufolge die
Lohnstuckkosten gesunken sind. Nur 9 Cent von einem Umsatz-Euro sind nach
Aussage der Gewerkschaft Personalkosten. Auf der anderen Seite sind aber auch die
Verbraucherpreise fur Fleisch und Fleischwaren beispielsweise in 2003 nur um 0,1 % und
in 2004 nur um 0,2 % gesunken."’

Konzentration, Kooperationen und Fusionen fiihren in der Schlachtbranche zu einem
noch starkerem Preisdruck und Verdrangungswettbewerb. Im Ergebnis bleiben einige
wenige Mega-Schlachthofe (Ulm, WeilRenfels) ubrig, wahrend andere Schlachthofe
reihenweise geschlossen werden und deren regionale Arbeitsplatze fiir immer
verloren gehen (Kalkar, Lubeck, Anklam, Rodleben etc.). Da die stark automatisierten
Mega-Schlachter nun zunehmend auch in das Geschaft der Weiterverarbeitung
einsteigen, werden sie zu Wettbewerbern ihrer eigenen Kunden und gefahrden
weitere Unternehmen und deren Arbeitsplatze. In dieses Bild passt die angekindigte
und auf Ende nachsten Jahres verschobene SchlieBung der Fleischwaren GmbH in
Wethau. 140 Arbeitsplatze sind allein hier, 12 km von WeilRenfels entfernt, betroffen!

Daruber hinaus entsteht auch unter den Lieferanten ein dramatischer Trend zur
industriellen Tiermast, wobei Gro3betriebe in gewaltigen MalRstab entstehen - mit den
entsprechenden Konsequenzen fiir die Umwelt.'? Ausdruck dessen sind die umstrittenen
Megamastanlagen in Allstedt, Gerbisbach, Mahlwinkel, Zerbst etc., welche von Hollandern
geplant, nur mit einem extrem niedrigen Arbeitskraftebesatz produzieren und zu
deutlichen Wettbewerbsverzerrungen fuhren.

Der von den Megastrukturen ausgehende hohe Preisdruck auf lokale Erzeuger und
Landwirte  fuhrt damit zu  weiteren Einkommens- und regionalen
Arbeitsplatzverlusten. Kleinere und mittlere sowie vor- bzw. nachgelagerte gewerbliche
Unternehmen im Landwirtschaftssektor sind besonders gefahrdet.

Martin Huber, Agrarbkonom resumiert: ,Wenn der Steuerzahler erfahren wiirde, dass
mit seinem Geld industrielle Schweinefleischerzeugung organisiert wird, dann gabe
es sicherlich einen groBen Aufschrei.“"

Der Erhalt der bestehenden regionalen Arbeitsplatze im Schlachthof WeiBRenfels ist
unserer Biirgerinitiative wichtig. Ob die Erweiterung aber wirklich Arbeitsplétze

sichert und zusétzliche regionale Arbeitsplétze schafft bewerten Sie bitte selbst!
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